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N°  2026-004 /PF/CAB/AFM                                  Ouagadougou, le 09 février 2026 

 

COMMUNIQUE 
 

Dans la poursuite de l’opérationnalisation des brigades des infrastructures routières de 

l’Agence Faso Mêbo (IPFM) qui s’inscrit dans la politique de développement durable et 

d’amélioration des conditions de vie des populations des villes et des campagnes, le public burkinabè 

est informé de l’ouverture d’un recrutement sur sélection de dossiers suivi d’entretien direct pour le 

compte de cette Agence.  

Le présent recrutement concerne les régions du Nakambé, du Nando, du Djóró, du 

Tannounyan et vise les profils ci-après : 

Nr EMPLOI DIPLOME/QUALIFICATIONS NOMBRE DE POSTES 

A POURVOIR 

1 ARCHITECTE 

URBANISTE 

  
2 

2 INGÉNIEUR GÉNIE 

CIVIL/BTP/GÉNIE 

RURAL 

AU MOINS 10 ANS 

D'EXPÉRIENCE DANS LE 

DOMAINE DES ROUTES 

5 

3 INGÉNIEUR GÉNIE 

CIVIL/BTP/GÉNIE 

RURAL 

AU MOINS 05 ANS 

D'EXPÉRIENCE DANS LE 

DOMAINE DES ROUTES 

8 

4 INGÉNIEUR 

HYDRAULICIEN OU 

HYDROGEOLOGUE 

  
 

2 

5 INGÉNIEUR 

TOPOGRAPHE 

AU MOINS 05 ANS 

D'EXPÉRIENCE  
3 

PRESIDENCE DU FASO 

--------------- 

CABINET 

--------------- 

AGENCE FASO MÊBO 

 

BURKINA FASO 

------------- 

La Patrie ou la Mort, nous Vaincrons 

------------- 
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6 INGÉNIEUR 

GÉOTECHNIQUE 

AU MOINS 05 ANS 

D'EXPÉRIENCE  
5 

7 INGÉNIEUR DE 

TRAVAUX 

TOPOGRAPHE 

/TOPOMÈTRE 

AU MOINS 05 ANS 

D'EXPÉRIENCE  
5 

5 INGÉNIEUR DE 

TRAVAUX EN GÉNIE 

CIVIL/RURAL/GÉNIE 

RURAL 

  

 

30 

8 INGÉNIEUR DE 

TRAVAUX 

ENVIRONNEMENT/HSE 

AU MOINS 05 ANS 

D'EXPÉRIENCE  8 

9 TECHNICIEN BEP, BAC 

PRO EN GÉNIE 

CIVIL/BTP 

BEP, BAC PRO EN GÉNIE CIVIL/ 

BTP 
 

32 

10 TECHNICIEN 

GÉOTECHNIQUE 

BEPC + 5ANS D’EXPÉRIENCE 

LABO, BEP, BAC PRO EN GÉNIE 

CIVIL 

 

16 

11 TECHNICIEN 

OPÉRATEUR 

TOPOGRAPHE 

BEP, BAC PRO EN TOPOGRAPHIE 
 

20 

12 TECHNICIEN 

LOGISTICIEN 

BEP, BAC PRO EN LOGISTIQUE  

20 

13 MÉCANICIEN  BEP, BAC PRO EN MÉCANIQUE 20 

14 INFIRMIER LICENCE, IDE 12 

15 SECRÉTAIRE DE 

DIRECTION 

TITULAIRE DE BTS OU DUT EN 

SECRÉTARIAT 

 

6 

16 CONDUCTEUR DE 

BULLDOZER, 

OPERATEUR 

POLYVALENT OU 

BULLISTE 

  

 

 

32 
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17 CONDUCTEUR DE 

DÉCAPEUSE/ 

RECYCLEUSE/ 

OPÉRATEUR 

POLYVALENT OU 

OPÉRATEUR SCRAPPER 

  

 

 

 

4 

18 CONDUCTEUR DE 

PELLE HYDRAULIQUE/ 

OPÉRATEUR 

POLYVALENT OU 

PELLISTE 

  

 

 

16 

19 CONDUCTEUR DE 

PELLE CHARGEUSE / 

OPÉRATEUR 

POLYVALENT OU 

PELLISTE 

  

32 

20 CONDUCTEUR DE 

NIVELEUSE 

  
32 

21 CONDUCTEUR DE 

COMPACTEUR 

  
24 

22 CONDUCTEUR PORTE 

CHAR 

TITULAIRE DU PERMIS E 
32 

23 CONDUCTEUR 

CAMION/ BENNES 

TITULAIRE PERMIS C OU SUP 
128 

24 OPERATEURS GRUE ET 

FORKLIFT  

AVOIR UN PERMIS B OU C 

SERAIT UN ATOUT 
8 

25 OPÉRATEUR DE 

FOREUSE 

  
12 

26 OPÉRATEUR DE 

BÉTONNIÈRE 

  
32 

27 OPÉRATEUR DE 

BITUMEUSE 

  
16 

28 MÉCANICIEN POIDS 

LOURD 

EXPÉRIENCE D’AU MOINS 5 ANS 
24 

29 MÉCANICIEN ENGINS 

SPÉCIFIQUES BTP 

EXPÉRIENCE D’AU MOINS 5 ANS 
20 
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30 MÉCANICIEN 

VÉHICULE LÉGER 

EXPÉRIENCE D’AU MOINS 5 ANS 
20 

31 SOUDEUR MENUISIER 

MÉTALLIQUE 

  
20 

32 MENUISERIE BOIS   20 

33 ELECTRICIEN 

AUTOMOBILE 

 CAP, BEP, BAC 
12 

34 ELECTRICIEN 

BÂTIMENT 

 CAP, BEP, BAC 
8 

Total 686 

 

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE 

Peuvent prendre part à ce test, les candidats des deux sexes de nationalité burkinabè âgés de 

dix-huit (18) au moins et de cinquante (50) ans au plus au 31 décembre 2026, titulaires des diplômes 

requis ou de tout autre diplôme ou attestation reconnu(e) équivalent (e) et remplissant les conditions 

d’aptitude exigées pour l’exercice de l’emploi postulé.  

N.B: les attestions dont la validité est expirée, ne sont pas recevables. 

B. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE 

Les dossiers de candidature se composent comme suit : 

▪ Une demande manuscrite revêtue d’un timbre fiscal de 200 francs CFA adressée à monsieur 

le Directeur Général de Agence Faso Mêbo, indiquant l’emploi postulé ; 

▪ Une photocopie légalisée du diplôme requis pour l’accès à l’emploi postulé s’il y a lieu ; 

▪ Une photocopie légalisée des attestations de travail pour ceux qui ont déjà exercé ; 

▪ Un extrait d’acte de naissance ou une photocopie légalisée de l’acte de naissance ; 

▪ Une photocopie légalisée de la CNIB ; 

▪ Un certificat de nationalité burkinabè ; 

▪ Un casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois ; 

▪ Un certificat de visite et de contre visite revêtu d’un timbre fiscal de 300 franc CFA ; 

▪ Un certificat de résidence ; 

▪ Un certificat de non grossesse délivré par un médecin, pour les candidats de sexe féminin. 

Tout dossier incomplet ou non conforme ne sera pas accepté. 
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C. PROCEDURE DE RECRUTEMENT / DATE DE DEPOT 

Le recrutement se fera par voie de présélection sur dossier (soumissionné uniquement par 

mail) suivi d’un entretien oral, et ou d’un test pratique si nécessaire.  

Seuls les candidats ayant franchi la phase de présélection seront contactés pour les phases suivantes. 

Les dossiers de candidature seront reçus aux période, heures et lieu ci-après :  

• Période : 18 février au 25 février 2026 

• Heure de réception : 24 h/24 

• En ligne par mail à l’adresse : fasomebo@presidence.bf   

NB : aucun dossier ne sera reçu après le 25 février 2026, 23h 59mn 59s. 

 

D. INSTRUCTIONS POUR LA SOUMISSION DES CANDIDATURES EN 

LIGNE  

1. Regroupez / scannez l’ensemble des fichiers de votre dossier de candidature dans un document 

unique au format PDF dans l’ordre des documents/pièces indiqués ci-dessus, nommé suivant 

le format : Region_Poste.pdf où Région et Poste désignent respectivement la région et le 

poste de candidature souhaités ;  

2. Le document unique Region_Poste.pdf doit être bien lisible ;  

3. La taille du document unique Region_Poste.pdf ne doit pas dépasser 15 Mo (Méga octet) ;  

4. Pour postuler :  

a) Envoyez un mail à l’adresse fasomebo@presidence.bf   exprimant une demande de 

soumission d’un dossier de candidature.  

Exemple :   

Objet du message : demande de candidature au poste d’Infirmier pour le compte de la région 

du Centre-nord ;  

Corps du message : Je souhaite soumettre ma candidature pour le poste d’infirmier dans la 

région du Tannounyan.  

mailto:fasomebo@presidence.bf
mailto:fasomebo@presidence.bf
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b) Des instructions supplémentaires vous seront envoyées systématiquement par email 

à l’adresse utilisée précédemment pour soumettre votre demande ;  

c) Suivez les instructions de ce mail pour renseigner le formulaire et téléverser (upload) votre 

dossier de candidature ;  

NB : Toute candidature ne respectant pas ces instructions sera automatiquement rejetée.  

 

E. AFFECTATION 

Les candidats retenus peuvent être affectés dans toute localité du territoire national. 

 

N B :  

▪ Les admis seront formés comme volontaires pour la défense de la patrie ; 

▪ Les candidats retenus à l’issue de la présélection sur dossier, devront se munir de leur 

dossier complet (avec tous les documents originaux) lors de l’entretien oral ; 

▪ Aucun frais n’est demandé pour le dépôt des dossiers ; 

▪ Les candidatures des opérateurs, mécaniciens, électriciens, menuisiers et soudeurs 

résidant dans les quatres Régions (Région du Nakambé, du Nando, du Djóró, du 

Tannounyan) sont fortement encouragées.   

 

 

Le Directeur Général de l’Agence Faso Mêbo 

 

Commandant Zoodnoma Ahmed SAKANDE 

 


